
 

 

 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง อำเภอเสนา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566                                                                                   

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบบ้านหลวง 20 ธ.ค. 2565 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัต ิหน้าที่  (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย) 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง 13 ม.ค. 2566 ประช ุ มมอบน โ ยบาย  No Gift 

Policyในวันศุกร์ที่  13 มกราคม 
2566 ณ ห ้องประช ุมองค ์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านหลวง เวลา 
09.00 น. นายธนพัฒน์ แย้มคง
เมือง นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านหลวง ได ้ประช ุมเพ่ือ
มอบน โยบาย  (No Gift Policy) 
ให้กับพนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้างและพนักงานจ้างเหมาบริการ 
มอบนโยบายในการบริหารงานและ
นโยบายการไม่รับของขวัญ  (No 
Gift Policy)  

รายละเอียด 
ตามเอกสาร 
แนบท้าย 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  - ไม่มี - 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  - ไม่มี - 

            
 ผู้รายงาน 

 
         (นางมิรันตี  ศุภผล) 
            นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 

  ผู้รับรองรายงาน 
 
 

           (นายธนพัฒน์  แย้มคงเมือง) 
   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง 

 

 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน 
และเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 



 
 

  
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง ให้ความสำคัญกับการปฏิรูปที ่จะส่งผลให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญและการพัฒนาระบบราชการไทยให้มีคุณธรรมความโปร่งใส และมี
ธรรมภิบาลตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้มีการเสริมสร้างจริยธรรมและการรักษามาตรฐานทางวินัยเจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงานให้เป็นแบบอย่างที่ดี ซึ่งจะส่งผลดีต่อภาพลักษณ์ขององค์กรในการรับรู้และสร้างความเชื่อมั่น
ของประชาชนในการดำเนินการขับเคลื ่อนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที ่อยู ่ในความ
รับผิดชอบให้มีความรวดเร็ว เป็นธรรม บนหลักการความซื่อสัตย์สุจริต อำนวยความเป็นธรรม มีความเป็นมือ
อาชีพ ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยปราศจากพฤติกรรมการแสวงหาประโยชน์
จากการใช้อำนาจรัฐโดยทุจริตและโดยมิชอบ ทั้งนี้ เพื่อให้เจตนารมณ์ดังกล่าวปรากฏเป็นที่ประจักษ์ จึงขอ
ประกาศเจตนารมณ์ว่าผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทุกคนในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในขณะ/ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตลอดจนการถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่  20 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
      (นายธนพัฒน์  แย้มคงเมือง) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหลวง 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใสใน

ภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น เกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กร ต่อการบริการประชาชนด้วยจิตสำนึกความรับผิดชอบและ

ก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชน พร้อมมอบนโยบายกำชับให้บุคลากรภายใน อบต. ปฏิบัติงานตรง

ต่อเวลาหรือการให้บริการประชาชนอย่างมี มิตรไมตรี 


